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Voorwoord 
Dit document geeft aan op welke manier de medewerkers en leerlingen van Praktijkschool Hulst 
met elkaar omgaan. 

We willen hiermee bereiken dat: 

• iedereen zich op onze school fijn en veilig voelt; 
• de school en zijn omgeving schoon en netjes blijft; 
• dat er zowel in de lokalen als praktijkruimtes veilig en verantwoord gewerkt kan worden. 

Leerlingenstatuut 
Als uitgangspunt voor de schoolregels op Praktijkschool Hulst geldt het leerlingenstatuut van 
Stichting VO Zeeuws-Vlaanderen. 

Leeswijzer 
Wanneer verwezen wordt naar andere beleidstukken dan die opgenomen zijn in dit stuk, dan 
kunnen deze apart opgevraagd worden bij de directie of verantwoordelijke. 
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Hoofdstuk 1 | Schoolregels 
In dit document worden de afgeleide rechten en plichten over de dagelijkse gang van zaken op 
school en de passende maatregelen specifiek voor Praktijkschool Hulst beschreven. 
 
Alle schoolregels dienen een veilig positief leerklimaat te versterken en zijn afkomstig vanuit drie 
belangrijke en fundamentele uitgangspunten: 

• Men respecteert elkaar, andere personen, het gebouw en spullen/materialen.  
• Men is verantwoordelijk en houdt zich aan het naleven van de afgesproken schoolregels 

t.b.v. een veilig leef- en leerklimaat in school en op het terrein. 
• Als mens zijn leerlingen en medewerkers gelijkwaardig. In hun professionele rol zijn 

medewerkers en leerlingen niet gelijkwaardig, een leerling volgt de aanwijzingen van een 
medewerker van de school altijd op. 

 
Basisregels 
De leerling: 

• is uiterlijk om 9:00 uur op school. 
• met een fiets of motorvoertuig stapt af en loopt het plein op. 
• is op tijd in de les. 
• hangt zijn jas/pet/muts in de garderobe of in de kluis, capuchons af. 
• bergt zijn telefoon op in zijn kluisje. 
• draagt geen oortjes/koptelefoon zonder reden. 

 
• mag tijdens de les water drinken uit een zelf meegebrachte fles. 
• mag niet eten & drinken in de gang. 
• eet geen kauwgom binnen. 
• drinkt geen energiedrankjes op school. 

 
• mag bij slecht weer, met toestemming van de surveillant, in lokaal 8 pauzeren. 
• voetbalt in de voetbalkooi. 
• basketbalt op het basketbalveld. 
• staat niet onder de fietsenstalling tijdens de pauze, behalve bij slecht weer. 
• luistert muziek alleen met oortjes/koptelefoon. 

Toepassingen 

• In elk lokaal staat een bak met pennen/potloden die de leerlingen kunnen gebruiken. 
• Leerlingen kunnen tijdens de les naar de wc gaan (docent zelf inschatten, reguleren 

hoeveel tegelijk, welk tijdstip passend is). 
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Vakspecifieke afspraken 
Gymnastiek 

De leerling: 

• draagt geen hangende oorbellen, ringen, armbanden en kettingen. 
• draagt school gymtenue, desgewenst met lange mouwen of broekspijpen, na overleg 

met gymdocent. 
• heeft altijd schone gymschoenen aan in de gymzaal, anders op blote voeten. 
• draagt lange haren in een staart. 

 
Techniek 

De leerling:  

• draagt geen hangende oorbellen, ringen, armbanden en kettingen. 
• draagt lange haren in een staart. 
• krijgt instructies voor hij start met werken met een machine. 
• draagt een veiligheidsbril en gehoorbescherming bij het gebruik van machines. 
• heeft de beschikking over een stofjas. 
• draagt veiligheidsschoenen tijdens bouwtechniek en metaaltechniek. 

Keuken 

De leerling: 

• draagt geen hangende oorbellen, ringen, armbanden en kettingen. 
• draagt lange haren in een staart. 
• draagt altijd een schort. 
• draagt geen synthetische kleding. 
• draagt veiligheidsschoenen en koksmutsjes tijdens consumptieve techniek. 

 

Verlof 
• Wanneer de leerling een noodzakelijke privéafspraak heeft wordt dit gemeld bij de 

administratie door ouders, dit kan telefonisch of schriftelijk: 
leerlingenadministratie@praktijkschoolhulst.nl | 0114-312132  

• Wanneer de leerling speciaal verlof voor uitvaarten, bruiloften of bijzondere feesten 
nodig heeft, dan kunt u dit aanvragen bij de leerlingenadministratie. De toestemming 
voor het verlof kan enkel verleend worden door de directeur. 

Te laat 
In Zeeuws-Vlaanderen wordt door scholen in samenspraak met het Regionaal Bureau 
Leerlingenzaken dezelfde aanpak gehanteerd van de zogenaamde verzuimkaart. Deze kaart is 
terug te vinden op de website van RBL.  

Voor informatie over sancties/consequenties kan meer informatie gevonden worden in het 
verzuimbeleid. 

  

mailto:leerlingenadministratie@praktijkschoolhulst.nl
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Ziek 
• De ouders/verzorgers dienen een leerling tussen 8:30 uur en 8:55 uur telefonisch ziek te 

melden. Aan de ouders/verzorgers wordt gevraagd wanneer ze denken dat de leerling 
terug op school is.  

• Een leerling die vanwege ziekte de lessen/school verlaat, meldt zich af bij de 
(restart)docent. Deze neemt vervolgens contact op met de ouders/verzorgers. De 
betreffende docent communiceert dit naar het team via de ZZM app. 

• Ouders/verzorgers van stagiaires melden de leerling ziek/beter bij school en de leerling 
zelf bij het stagebedrijf.  

GSM 
Vanaf 1 januari 2024 worden op Praktijkschool Hulst smartphones/smartwatches in de klas 
alleen voor educatieve doeleinden gebruikt. Voor verder informatie, zie smartphonebeleid. 

Pauzes 
• Alle leerlingen gaan in de pauzes naar buiten. 
• In de middagpauze eten de leerlingen eerst in de aula en daarna gaan zij naar buiten. 
• Leerlingen van leerjaar 1 t/m 3 mogen niet van het schoolplein af. 
• Leerlingen van leerjaar 4 t/m 6 mogen, mits toestemming van ouders, met een pleinpas 

het schoolplein in de middagpauze verlaten. 
• De pleinpas wordt in augustus en indien kwijt, in januari opnieuw uitgegeven.  
• De eerste pleinpas per schooljaar is gratis, de tweede pleinpas kost €5,00. 

Persoonlijke spullen 
• Aan elke leerling wordt gratis een kluisje ter beschikking gesteld. 
• Een gsm gaat tijdens de les in het kluisje. Lukt dit niet dan wordt het mobieltje bij de 

administratie ingeleverd. Daar wordt het mobieltje in een gele bak, achter slot, 
opgeborgen tot het einde van de schooldag. 

• De school kan niet aansprakelijk gesteld worden voor vermissing of beschadiging van 
goederen en/of geld van leerlingen en stelt geen vergoeding ter beschikking. 

• De schoolleiding mag, als dat nodig wordt geacht, de leerlingenkluisjes en tassen 
(preventief) inspecteren. Op verzoek van school kan de politie hierbij aanwezig zijn. 

• Leerlingen die iets vermissen worden in de gelegenheid gesteld onder schooltijd aangifte 
te doen bij de politie. 

Veiligheid 
Onze school en het omliggende terrein is beveiligd met camera’s, zowel binnen als buiten. De 
camerabeelden worden in het systeem opgeslagen en voor een bepaalde tijd bewaard. Deze 
beelden worden uiterlijk 3 dagen na de opname automatisch gewist, tenzij een incident is 
geconstateerd op basis waarvan het noodzakelijk is de met het incident samenhangende 
camerabeelden te bewaren. 

Protocol camerabeveiliging is te vinden op de website van Voortgezet Onderwijs Zeeuws-
Vlaanderen. 
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Reglement Laptops 
Problemen met de laptop: Als de laptop niet goed werkt, meld dit dan meteen bij de 
medewerker. Voordat je de laptop gebruikt, controleer je hem op schade of gebreken. Als je iets 
opmerkt, meld dit dan direct. 

 
Inleveren na gebruik: Je zorgt dat je de laptop netjes afsluit (uitloggen en afsluiten). Na elke les 
dien je de laptop in te leveren bij de medewerker. 

 
Geen thuisgebruik: Het is niet toegestaan om de laptops mee naar huis te nemen.  

 
Alleen in de klaslokalen: Je mag de laptop alleen in de les gebruiken, in een klaslokaal onder 
toezicht van een medewerker.  

 
Beveiliging en diefstalpreventie: Om diefstal te voorkomen, worden er beveiligingscamera's 
gebruikt. Bij vermoeden van diefstal kunnen we deze beelden raadplegen. 

 
Aansprakelijkheid bij schade: Als er schade aan de laptop ontstaat tijdens jouw gebruik, kan 
het zijn dat je verantwoordelijk bent voor de reparatiekosten, afhankelijk van wat de oorzaak en 
omstandigheden van de schade zijn. Kosten van onderdelen:  

Scherm:   €200 (minimaal)  
Toetsenbord:  €150 (minimaal)  
Overige kosten:  €100 (minimaal)  

 
Respecteer privacy: Gebruik de laptop op een verantwoorde manier en respecteer de privacy 
van anderen. Het is niet toegestaan om zonder toestemming persoonlijke gegevens van anderen 
te bekijken of verboden inhoud te openen.  

 
Beperkingen op het netwerk: Sommige categorieën, zoals gokken, geweld, sociale media, 
enzovoort, zijn geblokkeerd op het netwerk en niet toegestaan. Een volledige lijst is beschikbaar 
bij de helpdesk.  

 
Energiebesparing: Zorg ervoor dat de laptop is uitgeschakeld en afgemeld wanneer je hem niet 
gebruikt, dit om energie te besparen.  
 
Laptopinstellingen: Het is niet toegestaan om de instellingen van de laptop te wijzigen. Indien 
dat wel gebeurt, dan worden eventuele kosten (werkuren) op de leerling en diens 
ouder(s)/verzorger(s) verhaald. 
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Hoofdstuk 2 | Sancties 
Praktijkschool Hulst hecht enorme waarde aan het bekrachtigen van positief gedrag. Hiermee 
willen we gewenst en gepast gedrag in en rondom de school stimuleren. Helaas is het in 
sommige gevallen nodig om sancties op te leggen om ongewenst gedrag terug te dringen. Deze 
sancties zorgen ervoor dat we de veiligheid en het welbevinden van onze medewerkers en 
leerlingen kunnen garanderen. 

Dat betekent dat de sanctie in relatie moet staan tot de aard, de omvang, de duur en frequentie 
van de overtreding en de sanctie moet een bepaald doel dienen. Een voorbeeld hiervan kan zijn 
dat de sanctie wordt opgelegd ter compensatie van schade die is aangericht, of ter bescherming 
van anderen. 

Sancties die vanuit de opvoedende rol van de school worden vastgesteld aan de hand van een 
aantal kaders: 

- Samenwerking met de politie als er sprake kan zijn van strafbare feiten. 
- In samenspraak met de betrokken 
- In samenwerking met 1nul1 

Te laat en/of spijbelen 
Wanneer de leerling 4x, 8x of 12x te laat is of heeft gespijbeld, wordt de verzuimkaart 
gehanteerd, zie bijlage 1. 

 
Lesweigering 
Wanneer de leerling de les weigert wordt de time-outroute ingezet. Indien een leerling niet wil 
terugkeren in de les vanuit de Restart wordt dit geregistreerd als spijbelen in Magister. 
Ouders/verzorgers worden telefonisch geïnformeerd. 
 
Ernstige overtredingen 
Naar het oordeel van een medewerker kan er soms sprake zijn van een ernstige overtreding zoals 
fysieke of verbale agressie, diefstal of anderszins. In dit soort situaties wordt grondig onderzoek 
(hoor en wederhoor) gedaan, voor een sanctie kan worden bepaald. 

In onderstaand overzicht zijn ernstige grensoverschrijdende en/of onveilige situaties en de 
daarbij behorende sancties opgenomen, waarbij ook een melding bij politie, justitie en 
schoolinspectie kan worden gedaan.  
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Overtreding  1e keer 2e keer 3e keer  
Verbale 
agressie/bedreiging/intimidatie 
gericht op medeleerling  

Nablijven  
Ouders informeren 

Nablijven  
Oudergesprek  

Externe schorsing  
Schorsings- en 
evaluatiegesprek 

Fysieke agressie gericht op 
medeleerling  

Nablijven  
Ouders informeren 

Nablijven  
Oudergesprek  

Externe schorsing  
Schorsings- en 
evaluatiegesprek 

Verbale 
agressie/bedreiging/intimidatie 
gericht op een medewerker  

Externe schorsing  
Schorsings- en 
evaluatiegesprek  

Externe schorsing  
Schorsings- en 
evaluatiegesprek 

Verwijdering  
 

Fysieke agressie gericht op 
medewerker 

Externe schorsing  
Schorsings- en 
evaluatiegesprek 

Verwijdering   

Bezit van vuurwerk Nablijven  
Ouders informeren 
Politie informeren  

Externe schorsing   
Schorsings- en 
evaluatiegesprek 
Politie informeren  

Externe schorsing   
Schorsings- en 
evaluatiegesprek 
Politie informeren 

Gebruik van vuurwerk  Externe schorsing   
Schorsings- en 
evaluatiegesprek 
Politie informeren  

Externe schorsing   
Schorsings- en 
evaluatiegesprek 
Politie informeren  

Verwijdering  

Bezit/dealen/gebruik van 
drugs/alcohol  

Externe schorsing   
Schorsings- en 
evaluatiegesprek 
Politie informeren  

Verwijdering  
Politie informeren  

 

Diefstal  Externe schorsing   
Schorsings- en 
evaluatiegesprek 
Politie informeren 

Externe schorsing   
Schorsings- en 
evaluatiegesprek 
Politie informeren 

Verwijdering  

Bezit/gebruik van vuurwapens  Verwijdering  
Politie informeren  

  

Bezit van 
steekwapens/gevaarlijke 
voorwerpen 

Externe schorsing   
Schorsings- en 
evaluatiegesprek 
Politie informeren 

Verwijdering  
Politie informeren 

 

Gebruik van 
steekwapens/gevaarlijke  
voorwerpen 

Verwijdering  
Politie informeren 

  

 

Van bovenstaande consequenties kan worden afgeweken indien de situatie daartoe aanleiding 
geeft; maatwerk blijft immers altijd mogelijk om recht te doen aan de context en 
omstandigheden.  

Van bovenstaande overtredingen wordt altijd verslaglegging gemaakt door de betrokkenen of de 
mentor en gepubliceerd in Magister. 

Indien de leerling moet nablijven, wordt een ‘voor-nablijftijd’ van 30 minuten gehanteerd. De 
mentor maakt, in diezelfde week, een afspraak die voor beiden uitkomt en ziet na op deze 
afspraak. De mentor informeert ook ouders hierover. Indien de leerling niet verschijnt, wordt 
deze afspraak verdubbeld naar 60 minuten. Indien de leerling ook deze consequentie niet 
accepteert, wordt de leerling 1 dag extern geschorst.  
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Op het moment dat een mentor het gevoel heeft dat de huidige basisondersteuning niet 
toereikend is voor een leerling, kan er met ouders besproken worden dat er de mogelijkheid is 
om het OT in te schakelen. Hiervoor vraag je als mentor toestemming aan ouders en de leerling. 
Vervolgens dien je een aanmeldformulier in via Magister. Ook als je het gevoel hebt dat ervanuit 
ouders en/of de leerling behoefte is aan extra hulp, kun je diezelfde route doorlopen.  

Ernstig gedrag dat de veiligheid verstoort in de school wordt afgekeurd door Praktijkschool Hulst 
en als het naar het oordeel van de school een ernstige situatie betreft, kan versneld worden 
overgegaan tot een schorsing en zelfs een schoolverwijdering. 

In dit geval dient altijd: 

• Een externe schorsing in samenspraak vooraf toegelicht te worden aan een leerling en 
ouders/verzorgers. Bij een externe schorsing neemt de mentor of directie telefonisch 
contact op om de ouders/verzorgers hierover te informeren. 

• Een verwijdering van school door het college van bestuur te worden beslist nadat: 
o De leerling en ouders van het voornemen op de hoogte zijn gesteld. 
o Hen de gelegenheid wordt geboden hierover te worden gehoord. 
o Een volledig leerplichtige leerling kan slechts verwijderd worden na overleg met 

de Onderwijsinspectie. 
• Leerling en ouders/verzorgers kunnen gebruik maken van de klachtenregeling. 

Schorsing 
Een schorsing kan enkel door de directie van Praktijkschool Hulst opgelegd worden. Alle 
incidenten die worden bestraft met een schorsing worden geregistreerd in Magister. 

De school meldt alle externe schorsingen langer dan 1 dag bij het RBL en/of de 
Onderwijsinspectie en als er volgens de school aanleiding toe is, kan ook melding bij de politie 
worden gedaan. 

De onderstaande stappen vormen de procedure bij een schorsing: 

• De leerling wordt bij een incident per direct naar huis gestuurd nadat de mentor of directie 
van Praktijkschool Hulst de ouders heeft ingelicht. Hierbij wordt ook de strafmaatregel van 
schorsing direct meegedeeld. 

• De directie van Praktijkschool Hulst stelt een brief op die naar de ouders/verzorgers van de 
leerling wordt gestuurd. De mentor van de leerling wordt op de hoogte gebracht. 

• Tijdens de schorsing mag een leerling het schoolgebouw en de omliggende terreinen niet 
betreden. Het is ongewenst en onnodig om als leerling in de buurt van de schoolterreinen 
te komen. 

De schorsingen kennen het volgende verloop: 

1. De eerste keer is de leerling 1 dag geschorst. 
2. De tweede keer is de leerling 2 dagen geschorst. 
3. De derde keer is de leerling een hele week niet welkom op de terreinen van school. 

Na elke schorsing vindt er, in diezelfde week, een gesprek plaats tussen de leerling, de 
ouders/verzorgers, de mentor en de directie van Praktijkschool Hulst. In deze gesprekken staat 
centraal hoe passend de huidige vorm van onderwijs is en wat er aan ondersteuningsbehoeften 
nodig is om een nieuwe start te kunnen maken. 

Na iedere schorsing kan overgegaan worden tot verwijdering.  
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Ongepast gedrag 
 
 

 

Wanneer de leerling herhaaldelijk gebruik maakt van de time-outroute gevolgd door de Restart 
waarbij het gevolg is dat de leerling naar huis gestuurd wordt, zal de mentor de ouders 
uitnodigen voor een gesprek. De mentor biedt de mogelijkheid tot het opstarten van interne 
ondersteuning aan en vraagt hier toestemming voor. 

Blijft de leerling ongepast gedrag vertonen na dit gesprek dan volgt een externe schorsing met 
huiswerk. Om de terugkeer op school te realiseren wordt zo nodig later een relatie herstellend 
gesprek gevoerd. En het (eventuele) aanwezige handelings- of begeleidingsplan wordt bijgesteld. 

Persoonlijke eigendommen en veiligheid 
• Bij verlies van de kluissleutel wordt €5,00 in rekening gebracht t.b.v. een nieuwe sleutel. 
• Wanneer je de pleinpas kwijt bent kun je in januari voor €5,00 een nieuw exemplaar 

aanschaffen. 

Internet & Sociale media 
Het internet- en e-mailgebruik is voor (veel van) de werknemers en leerlingen noodzakelijk om 
hun werk/studie goed te kunnen doen. De school beschikt over een dekkend wifi-netwerk 
en overige ICT-faciliteiten. Aan het gebruik van internet zijn risico’s verbonden die het nodig 
maken gedragsregels op te stellen. Met inachtneming van deze regels wordt van de werknemers 
en leerlingen een verantwoord gebruik van internet en e-mail verwacht. Het protocol 
voor internet en e-mailgebruik is als bijlage te vinden op de website. 
https://www.vozeeuwsvlaanderen.nl/organisatie/privacy/  

  

De leerling blijft zich ongepast gedragen. De leerling kan na de restart zijn 
werkzaamheden niet hervatten. De leerling wordt naar huis gestuurd. Medewerker 

informeert ouders telefonisch + notitie Magister.

De leerling gedraagt zich ongepast (bijvoorbeeld uitschelden van medeleerlingen, 
vloeken, niet doen wat er wordt gevraagd en verstoort hierbij de les/proces).

De leerling doorloopt de time-out route + restart.

De leerling kan hierna de werkzaamheden hervatten.

De mentor/medewerker bespreekt het gedrag met de leerling + notitie Magister

Het gaat goed met de leerling.

https://www.vozeeuwsvlaanderen.nl/organisatie/privacy/
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Pestgedrag  
Wanneer een leerling, ondanks alle inspanningen van de betrokken partijen, na een nader 
overeengekomen periode blijft volharden in het ongewenste pestgedrag, kan de school geen 
verantwoordelijkheid meer garanderen voor de veiligheid van de overige leerlingen. Afhankelijk 
van de ernst van het pesten of het pestincident, kan de directeur van Praktijkschool Hulst op 
ieder moment sancties opleggen. Verwijdering kan hierbij aan de orde zijn en de directie zal er 
dan toe overgaan om voor de leerling een andere school te zoeken. 
 
Voor de aanpak van problematiek rondom pesten verwijzen wij naar het pestprotocol. 
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Bijlage 1 | Verzuimkaart Zeeland 
 


